CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO 517/07 12DIC./07

Sueldo mensual Mayo 2022 $79,800 (a razon de 8400 fichas de reloj)

valor ficha $9,50

APORTES EMPLEADOS

11% JUBILACION $  8778.00

3% LEY 19032 $  2,394.00

2.50% CUOTA SINDICAL $  1,995.00

3% OBRA SOCIAL $  2,394.00

8 fl'sl‘;s de SEGURO DE SEPELIO $  798.00

TOTAL APORTES $

CONTRIBUCIONES PATRONALES

10.17% JUBILACION $ 8,115.66

2% LEY 19032 $  1,596.00

4.44% CAJA ASIG. FAMILIAR $  3,543.12

0.89% FONDO DESEMPLEO $ 710.22

6% OBRA SOCIAL $  4,788.00

2% POR TAXI R.A. $  1,596.00

2% POR EMPLEADO $  1,596.00

TOTAL CONTRIBUCIONES $ 21,945.00

(T) DIAS CAIDOS $  2,660.00
(T) VACACCIONES (POR DIA) $  3,192.00
(T) SAC (Sueldo Anual Complementario) $ 39,900.00

(T) BENEFICIOS QUE PAGA EL TITULAR |

El trabajador debe hacer sus aportes mensuales como se indica arriba.
Total aportes = $16359 dividido por 26 dias laborales = $630 diarios que se le deben otorgar al empleador para
cubrir los aportes a fin de mes




